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Sectorale CAO voor 2023-2024

1. Koopkracht
- Koopkrachtpremie 750 € netto voor 31/12/2023
- afschaffing negatieve indexering
- optimalisering jubilarispremie
2. Mobiliteit
- Fietsvergoeding : automatische verhoging tot plafondbedrag
- verbetering van de modaliteiten verplaatsingsvergoedingen
3. Tewerkstelling
- verlengen van de cao Vlaamse aanmoedigingspremie
- Verlenging systeem landingsbanen
- bijkomende getrouwheidsdag NAV
- Individueel en afdwingbaar opleidingsrecht van 5 dagen per jaar per werknemer
- uitbreiding van bevoegdheden sectorale tewerkstellingscel
- herschikking arbeidstijd
4. Eindeloopbaan
- vervroegde uitstapmogelijkheid
- verbetering extralegaal pensioen NAV
- indexering regime B
- verbetering gezondheidszorgen
5. Sociale maatregelen
- verbetering personeelstarief
- verbetering waarborg van inkomen (verbetering formule + bepaling uitsluitingen)
6. Syndicale premie en vormingsfonds :
- automatische verhoging van premiebedrag tot fiscaal plafond en verhoging fonds
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