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Koopkrachtbehoud
» Afspraak automatische loonindexatie en premiesindexatie
Koopkracht

e Bonus Koopkracht
¢ Maaltijdcheque

Indeling functies en schalen

Eindejaarspremie: een volwaardige 13% maand

Werkbaarwerk

 Landingsbanen: Optimalisatie arbeidsduurvermindering-mogelijkheden en
eindeloopbaantijdskrediet

 Toeslag Tijdskrediet en landingsbanen

» Optie optimalisatie Tijdskrediet met redenen, cao van onbepaalde duur

« Collectieve arbeidstijdverkorting, zonder loonverlies en met compenserende
aanwerving

» Toekennen van extra vrije dagen (anciénniteit of leeftijd).
 Arbeidsduurregistratie

Telewerken

« Sectorale vergoeding en kader voor TW

CAO Recht op Deconnectie

Standby vergoeding



Opleidingen

» 5 dagen per werknemer en per jaar

« Standaardrapport voor sd, of or of CPBW

» CAO 0,10% Risicogroepen en oprichting van een opleidingsfonds
» Model opleidingsplan en advies aan werkgevers

Mobiliteit

» 100% vergoeding openbaar vervoer

» Tegemoetkoming vervoerskosten eigen wagen

« Bedrijfswagen: verplichting geindexeerd voorstel mobiliteitsbudget in te dienen

» Fietsvergoeding (...): toepassing CAO van de NAR op 1 mei 2023

Sociaal overleg

» SD overeenkomst

» Overleg van de vakbonden over implementatie, toepassing en beheer van tools die
gebruik maken van Artificiéle Intelligentie

Vakbondspremie



