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GEMEENSCHAPPELIJKE EISENBUNDEL 2023-2024

KOOPKRACHT
e Koopkrachtpremie maximale invulling

BEHOUD VAN KOOPKRACHT

e Herziening van het loonindexeringsstelsel

o Afschaffing beperking index op eindwedde klasse 8

e Indexering van de verschillende sectorale premies en onkostenvergoedingen
e Verbetering van klasse 1

ACTUALISERING VAN FUNCTIECLASSIFICATIE

OPLEIDING
Toepassing van de Arbeidsdeal

e Individueel recht op opleiding
e Opleidingsplan: model en sectorale ondersteuning

WERKBAAR WERK

e Maximale invulling van de eindeloopbaanmaatregelen
e Verlenging van de modaliteiten van tijdskrediet met motief

BESCHERMING VAN WERK

e Sancties bij niet-naleving van de procedure voor individueel en collectief
ontslag

UITZENDKRACHTEN
e Gebruik van weekcontracten
e Informatierecht overlegorganen mbt alle motieven van
uitzendarbeid

EINDEJAARSPREMIE

e Gelijkstelling van tijdelijke werkloosheid
e Gelijkstelling van thematische verloven



e Gelijkstelling van profylactisch verlof (werkverwijdering)

e Volledige gelijkstelling moederschapsrust en geboorteverlof

e Verbreking van de arbeidsovereenkomst wegens overmacht: evenredige
betaling van de eindejaarspremie

e Gelijkstelling voor stakingsdagen

e Gelijkstelling igv vrijstelling van arbeid en beéindiging in onderling akkoord

KWALITEIT VAN WERK

e Suppletieve sectorale cao “recht op deconnectie”

e Sectorale toeslag telewerk

e Feestdag 8 mei

e Oprichting Sectoraal Penibiliteitsfonds: Sectorale cao preventie, werkbaar werk,
re-integratiemaatregelen

e Sectoraal kRader kRetenzorgplicht: Sectorale middelen voor vorming en advies
rond HRDD

MOBILITEIT
e Indexering van woon -werkverkeer met eigen vervoermiddel
e Openbaar vervoer aan 100% terugbetaling
e Maximale fietsvergoeding

SOCIAAL OVERLEG

e Overleg met de vakbonden over de uitvoering, de toepassing en het beheer van
Al-tools (artificiéle intelligentie)

e Plaatsvervangers in syndicale delegatie

e Verhoging aantal mandaten bij verspreide tewerkstelling

e Bescherming van syndicaal afgevaardigden gelijkwaardig aan bescherming
CPBW/OR



