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Vrije visie, eigen stem

V.U.: Mario Coppens, Koning Albertlaan 95, 9000 Gent. Vrij van zegel, art. 198.7 WT.

• het mogelijk maken van telewerk en
• het maken van afspraken, waarbij rekening wordt gehouden met de omstandigheden die eigen zijn aan de organisatie.

Lokaal overleg 
Op niveau van de organisaties zullen de besprekingen in het lokaal sociaal overleg betrekking hebben op minstens 
volgende punten. Deze afspraken moeten dan omgezet worden in een bedrijfsCAO :
• afbakening van de functies die voor telewerk in aanmerking komen;
• principe van vrijwilligheid, zowel vanuit werknemer als vanuit werkgever, resulterend in een onderling schriftelijk

akkoord/addendum bij de arbeidsovereenkomst;
• afspraken rond de noodzakelijke minimum aanwezigheid/bezetting op de werkplaats;
• frequentie van mogelijkheid van telewerk (bijvoorbeeld: maximum aantal dagen per week,…);
• de overeengekomen uurregeling en arbeidstijd tijdens telewerk;
• afspraken rond bereikbaarheid en onbereikbaarheid;
• afspraken rond beschikbare apparatuur en technische ondersteuning (laptop, smartphone, IT-ondersteuning,…);
• de toepassing van het beleid van de organisatie inzake veiligheid en gezondheid op de werkplaats op de telewerkers.

Tussenkomst in de kosten
De werkgever is verantwoordelijk voor het beschikbaar stellen, het installeren en het onderhouden van de benodigde 
apparatuur. De werkgever vergoedt de kosten van de internetverbindingen en de communicatie die verband houden met het 
telewerk. Indien de telewerker zijn eigen apparatuur gebruikt, zijn de aan het telewerk verbonden kosten inzake installatie 
van relevante informaticaprogramma's, internetverbindingen, gebruiks-, werkings-, onderhouds- en afschrijvingskosten 
voor rekening van de werkgever.
De kosten voor rekening van de werkgever worden voor de 
aanvang van het telewerk berekend volgens de prestaties 
van telewerk of volgens een overeengekomen 
verdeelsleutel.

PC 337 : CAO telewerk

Nieuwe CAO telewerk in het PC 337
Heel wat organisaties in de Non-Profit deden de voorbije maanden(Covid-pandemie)ervaring op met telewerken. Binnen 
het PC 337 werd deze week een nieuwe CAO afgesloten waarin een kader wordt gegeven aan de prestaties via telewerk 
en waarbij een aantal elementen worden aangereikt die op organisatieniveau besproken kunnen worden.

Toepassingsgebied
De CAO is van toepassing op de werknemers van het aanvullend paritair comité voor de non-profitsector (PC 337). De 
assistenten, aangeworven in het kader van een persoonlijk assistentie-budget, vallen niet onder het toepassingsgebied.

Engagement
De sociale partners op het niveau van de organisatie engageren zich om in het overleg besprekingen te voeren omtrent :
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Gelieve het bovenstaande formulier terug te bezorgen aan uw ACLVB-kantoor. Bij stopzetting van de domiciliëring dient de schuldmandataris (ACLVB) verwittigd te worden.

aclvb | liberale vakbond aansluitingsformulier F.33
Algemene gegevens (drukletters a.u.b.) zone secretariaat

naam voornaam

straat nr. bus postnr. gemeente

rijksregisternr. (achterkant identiteitskaart)  geslacht ○ man ○ vrouw

geboortedatum ○ ○

nationaliteit taal ○ Nederlands ○ Frans

burgerlijke staat naam partner 

rekeningnr. IBAN  BIC

telefoonnr.  gsm 

e-mail privé  e-mail werk

Professionele gegevens naam werkgever

adres

in dienst vanaf ○ ○ ondernemingsnummer ○ ○

paritair comité   sector bedrijf

voltijds ○ ja ○ nee  zo nee, ik werk ........................ aantal uren/week  voltijdse tewerkstelling in mijn bedrijf is  .............................................. aantal uren/week

○ arbeider ○ bediende ○ kader ○ volledig werkloos ○ student ○ andere

Aansluitingsgegevens ik wil aansluiten in de zone waar ik ○ woon ○ werk

datum aansluiting ○ ○ overgekomen van ○ ACV ○ ABVV ○ nieuw lid

en daar aangesloten van  ○ ○  tot  ○ ○ 

betalingswijze lidgeld ○ domiciliëringsopdracht ○ overschrijving ○ bestendige opdracht

handtekening lid

 Uw gegevens worden door de ACLVB op een geautomatiseerde wijze bewaard en verwerkt met 
 het oog op onze dienstverlening. Overeenkomstig de wet tot bescherming van de persoonlijke 
 levenssfeer heeft u het recht deze gegevens te raadplegen of te verbeteren.

Mandaat SEPA Europese domiciliëring terugkerende invordering (Business to Customer)

Door dit mandaat te tekenen, staat u ACLVB toe om instructies te versturen naar uw bank om uw rekening te debiteren en staat u uw bank toe uw rekening te debiteren volgens de instructies van 
ACLVB. U hebt recht op terugbetaling door uw bank volgens de voorwaarden beschreven in de overeenkomst die u met haar getekend hebt. Elke aanvraag tot terug betaling moet voorgelegd 
 worden binnen de 8 weken volgend op de datum van het debet van uw rekening. Uw bank kan u inlichten over uw rechten verbonden aan uw mandaat.

GEGEVENS SCHULDEISER

naam: ACLVB

schuldeiseridentificatie: BE66 007 0850330011

adres: Koning Albertlaan 95, 9000 Gent, België

VOORBEHOUDEN VOOR ACLVB

reden domiciliering: lidgeld voor lidnummer

.............................................................................................................................................................

mandaatnummer

GEGEVENS REKENINGHOUDER (in te vullen door schuldenaar)

naam  ...................................................................................................................................................................................................

adres  ...................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................

rekeningnummer:

IBAN 

BIC

naam lid (indien rekeninghouder ≠ lid) ..........................................................................................................

opgemaakt te  .....................................................................  handtekening 

datum  ........................................................................................


