
  
  

 
 
 

 
 

 

EISENBUNDEL CAO-ONDERHANDELINGEN 2017-2018 

PC 128 – LEDERSECTOREN 

 
 ALGEMEEN 

- Verlenging bestaande akkoorden 

- Duurtijd: 01/01/2017 tot 31/12/2018 

 
KOOPKRACHT 
 

- Maximale verhoging van de minimumlonen en de reële brutolonen, alsook van de 
premies, vanaf 01/01/2017  

 
 
SWT EN TIJDSKREDIET  
 

- Maximaal inschrijven op de nationale stelsels SWT. 
- Inschrijven op de nationale kader-cao met betrekking tot de lagere leeftijdsvereisten 

voor de RVA-uitkering bij landingsbanen (35 jaar beroepsverleden, zwaar beroep, 20 
jaar nachtarbeid).  

- Verhoging bijpassing werkgever bij SWT 
 
 
KWALITATIEVE ARBEIDSORGANISATIE/WELZIJN 
 

- Afsluiten sectorale kadercao werkbaar werk en re-integratie. 
- Toekennen anciënniteitsdag na 5 jaar dienst. 
- 1 leeftijdsdag invoeren vanaf de leeftijd van 45 jaar met compenserende maatregelen 

voor de weknemers die de verloven moeten opvangen. 
 
 
SYNDICALE PREMIE 
 

- Automatische aanpassing aan maximum toelaatbaar bedrag voor RSZ. 
 
 
MOBILITEIT 
 

- Automatische verhoging van de fietsvergoeding naar het maximumbedrag 
- Invoering derde betalerssyteem 

 
 



 

 
 

 

BESTAANSZEKERHEID 
 

- Verhoging van de bestaanszekerheidsvergoedingen. 
- Uitwerken van een werkzekerheidsclausule. 

 
VORMING EN OPLEIDING 
 

- Afsluiten sectorale cao aangaande de nieuwe opleidingsinspanningsverplichting: 
o Individueel recht 
o Verduidelijken formeel-informeel 
o Bewaken goede invulling opleidingen 

 
 
HERGROEPING SECTOREN 
 

- Harmonisering vergoedingen naar boven. 
 
 
PRO MEMORIE: REDACTIE TEKSTEN 
 

- Aanpassing sectorale cao tijdskrediet aan de gewijzigde cao nr. 103. 
 


