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Vrije visie, eigen stem

V.U.: Mario Coppens, Koning Albertlaan 95, 9000 Gent. Vrij van zegel, art. 198.7 WT.

De maatregelen die opgenomen worden in dit akkoord worden omgezet in collectieve arbeidsovereenkomsten.

Koopkracht
• Indexering van de premies op 01.10.2023 en 01.01.2024
• Verhoging van de ploegenpremie in de bakkerijen naar €0,22 op 01.10.2023 en €0,33 op 01.10.2024
• Een koopkrachtpremie:

• Vrij te onderhandelen binnen het bedrijf
• Zonder bedrijfsovereenkomst op 15.12.2023: €250 bonus op voorwaarde dat

• er winst is in 2022 (code 9901) en
• er een positieve winstontwikkeling is ten opzichte van het gemiddelde over de jaren 2018-2022 (code 9901)

• Uitzondering (opt-out) indien het totaal van de te betalen premies meer bedraagt dan 15% van de winst in 2022.

Eindeloopbaan
• Verlenging van de SWT-stelsels en het systeem van tijdskrediet eindeloopbaan tot juni 2025.
• Indexering van de vergoeding voor tijdskrediet eindeloopbaan.
• Vanaf 01.01.2024, sectorale eindeloopbaandagen: volledig recht in het jaar waarin de werknemer de vereiste leeftijd 

bereikt. 

Mobiliteit
• De kilometervergoeding voor privé- en openbaar vervoer stijgt van 70% naar 80% 

vanaf 01.02.2024 (NMBS kaart in 2de klasse).
• Een aanpassing van de fietsvergoeding naar €0,27/km zonder afstandsbeperking.

Werkbaar werk
• Verhoogde bijdrage in de kosten voor kinderopvang: 5 euro per dag per kind tot 12 jaar,

met een maximum van 1000 euro per jaar.
• Uitbreiding en versterking van de interventie van het Sociaal Fonds (Alimento) in geval van

herstructurering en/of faillissement.
• Opzetten van een sectorale werkgroep om nieuwe thema's te ontwikkelen (re-integratietraject,

langdurigzieken, nachtwerk, enz.).
• Uitzendkrachten: vanaf 01.10.2023 worden de dagen van effectieve tewerkstelling in dezelfde 

onderneming tijdens de 24 maanden onmiddellijk voorafgaand aan het afsluiten van de arbeidsovereenkomst 
meegerekend voor de berekening van de anciënniteitsdagen.

Vorming
• Individueel recht op opleiding: 

• 3 dagen vanaf 2024
• 4 dagen vanaf 2025
• 5 dagen vanaf 2027
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