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Tabel met de data van inschrijving als werkzoekende en de overeenkomstige data (234ste dag) waarop schoolverlaters gerechtigd P ra kt I S c h e t I ps

worden op uitkeringen indien zij 18 jaar of meer maar minder dan 26 jaar zijn op het ogenblik van de uitkeringsaanvraag d.w.z. na afloop
van de wachttijd.

Hou voor ogen dat eens je 18 jaar bent op het ogenblik van je inschrijving bij de VDAB of ACTIRIS, je wachttijd ten vroegste kan aanvangen
op 01.08.2011, zelfs als je je in juli inschrijft.

inschrijving | 234e dag | inschrijving | 234e dag |inschrijving | 234e dag |inschrijving | 234e dag | inschrijving | 234e dag | inschrijving | 234e dag

01.07.2011 | 29.03.2012 | 01.08.2011 |30.04.2012*| 01.09.2011 | 30.05.2012 | 01.10.2011 | 29.06.2012 | 01.11.2011 | 30.07.2012 | 01.12.2011 | 29.08.2012

3=
02.07.2011 | 29.03.2012 | 02.08.2011 | 30.04.2012 | 02.09.2011 | 31.05.2012 | 03.10.2011 | 02.07.2012* | 02.11.2011 | 31.07.2012 | 02.12.2011 | 30.08.2012 Het is niet iedereen gegeven om bij i;
04.07.2011 | 29.03.2012 | 03.08.2011 | 30.04.2012 | 03.09.2011 | 01.06.2012 | 04.10.2011 | 02.07.2012 | 03.11.2011 | 01.08.2012 | 03.12.2011 | 31.08.2012 de eerste sollicitaties al meteen

05.07.2011 | 29.03.2012 | 04.08.2011 | 30.04.2012 | 05.09.2011 | 04.06.2012* | 05.10.2011 | 03.07.2012 | 04.11.2011 | 02.08.2012 | 05.12.2011 |03.09.2012* een leuke job in de wacht te v,
06.07.2011 | 29.03.2012 | 05.08.2011 | 30.04.2012 | 06.09.2011 | 04.06.2012 | 06.10.2011 | 04.07.2012 | 05.11.2011 | 03.08.2012 | 06.12.2011 | 03.09.2012 slepen. Best mogelijk dat je 11 a
07.07.2011 | 29.03.2012 | 06.08.2011 | 30.04.2012 | 07.09.2011 | 05.06.2012 | 07.10.2011 | 05.07.2012 | 07.11.2011 |06.08.2012*| 07.12.2011 | 04.09.2012 na een aantal maanden nog ?\ ‘ .
08.07.2011 | 29.03.2012 | 08.08.2011 | 30.04.2012 | 08.09.2011 | 06.06.2012 | 08.10.2011 | 06.07.2012 | 08.11.2011 | 06.08.2012 | 08.12.2011 | 05.09.2012 steeds niet aan de slag kan. F &
09.07.2011 | 29.03.2012 | 09.08.2011 | 30.04.2012 | 09.09.2011 | 07.06.2012 | 10.10.2011 |09.07.2012*| 09.11.2011 | 07.08.2012 | 09.12.2011 | 06.09.2012 Er is echter geen reden tot T
11.07.2011 | 09.04.2012* | 10.08.2011 | 08.05.2012 | 10.09.2011 | 08.06.2012 | 11.10.2011 | 09.07.2012 | 10.11.2011 | 08.08.2012 | 10.12.2011 | 07.09.2012 wanhopen. je bent zeker et R )

12.07.2011 | 09.04.2012 | 11.08.2011 | 09.05.2012 | 12.09.2011 | 11.06.2012*| 12.10.2011 | 10.07.2012 | 11.11.2011 | 09.08.2012 | 12.12.2011 |10.09.2012*
13.07.2011 | 10.04.2012 | 12.08.2011 | 10.05.2012 | 13.09.2011 | 11.06.2012 | 13.10.2011 | 11.07.2012 | 12.11.2011 | 10.08.2012 | 13.12.2011 | 10.09.2012
14.07.2011 | 11.04.2012 | 13.08.2011 | 11.05.2012 | 14.09.2011 | 12.06.2012 | 14.10.2011 | 12.07.2012 | 14.11.2011 | 13.08.2012*| 14.12.2011 | 11.09.2012
15.07.2011 | 12.04.2012 | 15.08.2011 | 14.05.2012*| 15.09.2011 | 13.06.2012 | 15.10.2011 | 13.07.2012 | 15.11.2011 | 13.08.2012 | 15.12.2011 | 12.09.2012
16.07.2011 | 13.04.2012 | 16.08.2011 | 14.05.2012 | 16.09.2011 | 14.06.2012 | 17.10.2011 | 16.07.2012*| 16.11.2011 | 14.08.2012 | 16.12.2011 | 13.09.2012
18.07.2011 | 16.04.2012* | 17.08.2011 | 15.05.2012 | 17.09.2011 | 15.06.2012 | 18.10.2011 | 16.07.2012 | 17.11.2011 | 15.08.2012 | 17.12.2011 | 14.09.2012
19.07.2011 | 16.04.2012 | 18.08.2011 | 16.05.2012 | 19.09.2011 | 18.06.2012*| 19.10.2011 | 17.07.2012 | 18.11.2011 | 16.08.2012 | 19.12.2011 |17.09.2012*
20.07.2011 | 17.04.2012 | 19.08.2011 | 17.05.2012 | 20.09.2011 | 18.06.2012 | 20.10.2011 | 18.07.2012 | 19.11.2011 | 17.08.2012 | 20.12.2011 | 17.09.2012 waarmaken. Het gaat hier
21.07.2011 | 18.04.2012 | 20.08.2011 | 18.05.2012 | 21.09.2011 | 19.06.2012 | 21.10.2011 | 19.07.2012 | 21.11.2011 | 20.08.2012*| 21.12.2011 | 18.09.2012 om een uitkering die de

22.07.2011 | 19.04.2012 | 22.08.2011 | 21.05.2012*| 22.09.2011 | 20.06.2012 | 22.10.2011 | 20.07.2012 | 22.11.2011 | 20.08.2012 | 22.12.2011 | 19.09.2012
23.07.2011 | 20.04.2012 | 23.08.2011 | 21.05.2012 | 23.09.2011 | 21.06.2012 | 24.10.2011 | 23.07.2012*| 23.11.2011 | 21.08.2012 | 23.12.2011 | 20.09.2012
25.07.2011 | 23.04.2012*| 24.08.2011 | 22.05.2012 | 24.09.2011 | 22.06.2012 | 25.10.2011 | 23.07.2012 | 24.11.2011 | 22.08.2012 | 24.12.2011 | 21.09.2012
26.07.2011 | 23.04.2012 | 25.08.2011 | 23.05.2012 | 26.09.2011 | 25.06.2012*| 26.10.2011 | 24.07.2012 | 25.11.2011 | 23.08.2012 | 26.12.2011 | 24.09.2012*
27.07.2011 | 24.04.2012 | 26.08.2011 | 24.05.2012 | 27.09.2011 | 25.06.2012 | 27.10.2011 | 25.07.2012 | 26.11.2011 | 24.08.2012 | 27.12.2011 | 24.09.2012
28.07.2011 | 25.04.2012 | 27.08.2011 | 25.05.2012 | 28.09.2011 | 26.06.2012 | 28.10.2011 | 26.07.2012 | 28.11.2011 | 27.08.2012*| 28.12.2011 | 25.09.2012
29.07.2011 | 26.04.2012 | 29.08.2011 | 28.05.2012*| 29.09.2011 | 27.06.2012 | 29.10.2011 | 27.07.2012 | 29.11.2011 | 27.08.2012 | 29.12.2011 | 26.09.2012
30.07.2011 | 27.04.2012 | 30.08.2011 | 28.05.2012 | 30.09.2011 | 28.06.2012 | 31.10.2011 | 30.07.2012*| 30.11.2011 | 28.08.2012 | 30.12.2011 | 27.09.2012
31.08.2011 | 29.05.2012 31.12.2011 | 28.09.2012

de enige.

Het stelsel van wachtuitkeringen

is in het leven geroepen voor

jonge werklozen die zich

niet onmiddellijk op de

arbeidsmarkt kunnen

jonge (pas afgestudeerde)

werkloze een hart onder

de riem steekt en hem

aanzet een gepaste job

te zoeken.

V.U.: Jan Vercamst, Koning Albertlaan 95 — 9000 Gent. 2011/06
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* Indien de 234ste dag een zaterdag is, wordt de eerst vergoedbare dag verplaatst naar de daaropvolgende maandag. LIBERALE VAKBOND




Inschrijven als werkzoekende

Onmiddellijk na je studies of leertijd stap je naar de gewes-
telijke dienst voor arbeidsbemiddeling die voor jouw woon-
plaats bevoegd is (VDAB in Viaanderen of ACTIRIS in Brussel)
om je als werkzoekende in te schrijven. Je ontvangt dan een
inschrijvingsbewijs A23 met vermelding van de aanvang van
jouw wachttijd (tabel met de vermoedelijke einddatum van
de wachttijd: zie achterkant folder). Online inschrijven, via de
website van de VDAB of ACTIRIS, is ook mogelijk. In dat geval
kan je het inschrijvingsbewijs afdrukken.

Laat het formulier C109/36 vervolledigen

Het formulier C109/36 kan je bekomen via je ACLVB-secre-
tariaat of op de website van de RVA. Je moet het deels zelf
invullen, deels laten invullen door de school waar je studies of
opleiding hebt gevolgd (bv. secundair onderwijs, leertijd, enz.).
Doe dit al tijdens je wachttijd! Zonder dit document kan
immers geen aanvraag ingediend worden bij de RVA en kun-
nen de wachtuitkeringen dus niet betaald worden!

Duur van de wachttijd

De duur van de wachttijd is afhankelijk van de leeftijd op het

ogenblik van de uitkeringsaanvraag, m.a.w. de leeftijd bereikt

na het volbrengen van de wachttijd.

Deze wachttijd bedraagt:

— 155 dagen indien je jonger bent dan 18 jaar op het ogenblik van
de aanvraag om wachtuitkeringen te genieten;

— 233 dagen indien je tot de leeftijdscategorie behoort
van 18 jaar tot jonger dan 26 jaar op het moment van de
uitkeringsaanvraag;

— 310 dagen als je tot de leeftijdscategorie van 26 jaar
tot jonger dan 30 jaar behoort op het ogenblik van je
uitkeringsaanvraag;

— eveneens 310 dagen indien je werkloos bent geworden
wegens omstandigheden afhankelijk van je wil.

Je kan het einde van je wachttijd ook berekenen via de web-
site van de RVA (www.rva.be > rubriek volledige werkloos-
heid > wachttijd schoolverlaters).

Invioed van (studenten)arbeid op de wachttijd
Opgelet met studentenarbeid! Indien je tijdens de maanden
juli, augustus of september, na het einde van je studies of
je leertijd werkte met een arbeidsovereenkomst als student
waarvoor enkel de solidariteitsbijdrage werd ingehouden, dan
wordt je wachttijd verlengd met het aantal dagen gelegen tij-
dens die arbeidsovereenkomst (uitgezonderd de zondagen).
Arbeid na het einde van je studies mét inhoudingen voor de
sociale zekerheid tijdens of voor de periode van inschrijving
als werkzoekende telt mee als wachttijd.

Anderzijds kan arbeid gepresteerd tijdens je studies de wacht-
tijd inkorten. De wachttijd wordt verminderd met hoogstens
78 dagen indien je tijdens je studies arbeid hebt verricht:

— als student, zonder inhoudingen voor de sociale zeker-
heid, tijdens de maanden januari tot juni en oktober tot
december;

— als gewone werknemer, met inhoudingen voor de sociale
zekerheid, dit ongeacht de periode.

Na je wachttijd

— Na het verlopen van je wachttijd dien je je opnieuw aan
te melden bij de bevoegde gewestelijke dienst voor
arbeidsbemiddeling om je inschrijving te bevestigen;

— Je dient je bovendien persoonlijk aan te melden bij je
ACLVB-secretariaat om een uitkeringsaanvraag in te
dienen door middel van het volledig ingevuld formulier
C109/36;

— Ten slotte moet je ook nog op het einde van elke maand
je correct ingevulde controlekaart indienen bij je ACLVB-
secretariaat.

Bedrag van de uitkeringen op 01.05.2011

©000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

‘ leeftijd ‘ per dag gg:"li:’::rllg

Samenwonende met gezinslast - €39,29 | €1021,54

Alleenwonende <18 jaar €11,16 €290,16

18tot20 jaar | €17,54 | €456,04

21 jaar en meer | € 29,05 € 755,30

Samenwonende zonder gezinslast <18 jaar €9,57 €248,82

>18 jaar €1527 | €397,02

Bevoorrechte samenwonenden <18 jaar €10,13 € 263,38
(beide partners beschikken enkel

over een vervangingsinkomen) >18 jaar €1627 | €423,02

Zoals je merkt geven de wachtuitkeringen slechts een geringe
financiéle steun. Ze zijn er dan ook op gericht je zoektocht
naar een job niet in de weg te staan.

of vrees je voor je recht op uitkeringen, aarzel dan niet
en neem contact op met je ACLVB-secretariaat. Voor
advies en ondersteuning in je zoektocht naar werk kun je
in Vlaanderen als ACLVB-lid aankloppen bij je Bijblijf-
consulent. Die helpt werkzoekenden op weg naar een
passende job of opleiding.

-3 0ok met vragen omtrent tewerkstellingsmaatregelen,
de rechten en plichten van werkzoekenden, de controle
door de RVA, solliciteren, enz. kan je bij de ACLVB-bijblijf-
consulenten terecht. Raadpleeg je ACLVB-secretariaat
om een afspraak te regelen met de bijblijfconsulent van
je regio of surf naar de ACLVB-bijblijfsite: www.bijblij-
ven.centerall.com

We hopen dat deze folder je een voldoende leidraad bood
om je recht op wachtuitkeringen te waarborgen. De Libe-
rale Vakbond wenst je alvast succes bij het zoeken naar
een gepaste job!




