Info

PC 317 (Bewaking)

Aanvullende vergoeding voor
arbeiders in geval van werkloosheid
overmacht - corona in 2021

Sinds enkele maanden zijn besprekingen aan de gang om
een aanvullende vergoeding toe te kennen aan de
arbeiders die getroffen werden door werkloosheid
overmacht - corona in 2021.

De sociale partners zijn overeengekomen een bijkomende
vergoeding toe te kennen in de vorm van een aanvulling op
de buitengewone vakantietoelage 2021.

De voorwaarden voor het verkrijgen van deze vergoeding
zijn de volgende:

« Als je meer dan 20 dagen werkloosheid corona hebt
gehad tussen 1 januari en 30 september 2021, zal je
binnenkort een bijkomend formulier buitengewone
vakantietoelage 2021 ontvangen.

- Op dat formulier zal je een fictief salaris zien staan,
gebaseerd op je aantal dagen werkloosheid in die
periode:

- Tussen 20 en 49 dagen: een fictief salaris van
1.193,33 euro

- Tussen 50 et 99 dagen: een fictief salaris van
1.813,86 euro

- Meer dan 100 dagen: een fictief salaris van
2.386,66 euro

- De toelage komt overeen met 8,33% van het fictief
salaris. Van dit bedrag moeten dan nog RSZ en
belastingen worden ingehouden.

Om de betaling te krijgen, moet je het formulier
ondertekenen en binnenbrengen in je secretariaat. Het
bedrag waarop je recht hebt, wordt je dan overgeschreven.

CP 317 (Gardiennage)

Indemnité complémentaire pour les
ouvriers en cas de chomage force
majeur - corona en 2021

Des discussions sont menées depuis quelques mois afin
d’obtenir une indemnité complémentaire pour les
travailleurs et travailleuses qui ont particulierement été
touchés par le chémage corona en 2021.

Les partenaires sociaux sont parvenus a un accord d’octroi
sous la forme d’un complément a 'allocation
extraordinaire de vacances 2021.

Les conditions d’obtention de cette indemnité sont les
suivantes :

+ Sivous avez eu plus de 20 jours de chémage corona
entre le Ter janvier et le 30 septembre 2021, vous
recevrez un titre complémentaire « allocation
extraordinaire de vacances » 2021.

- Sur ce titre est repris un salaire fictif basé sur le
nombre de jours de chdmage pendant cette
période :

- Entre 20 et 49 jours : salaire fictif de
1.193,33 EUR

- Entre 50 et 99 jours : salaire fictif de
1.813,86 EUR

- Plus de 100 jours : salaire fictif de
2.386,66 EUR

- Lallocation brute calculée correspond a 8,33% de ce
salaire fictif. De ce montant brut doivent encore étre
retirés les cotisations de sécurité sociale et les impots.

Pour obtenir le paiement il suffit de remettre le titre,
diment signé a la CGSLB. Le montant auquel vous avez
droit vous sera alors verseé.
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