
INDUSTRIE ET COMMERCE DU PETROLE (employés) – CP 211 
 

 

Votre Liberté 

Votre Voix 

Eigen Stem Er: Erik Decoo – Service Secteurs CGSLB – Bd Baudouin, 8 à 1000 Bruxelles 

 

Quand votre salaire va-t-il augmenter ?  
A partir du 1er août 2022. 
 

Comment votre salaire va-t-il augmenter ?  
Il s’agit d’une indexation +2 % sur les salaires barémiques ainsi que sur les salaires effectifs. 
 

Salaires barémiques 38h/semaine: 

Barème payable 13 fois par an 

 Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3 Cat. 4A Cat. 4B Cat. 4B+ 

Expérience       

0 3.019,65 3.075,51     

1 3.028,74 3.084,59     

2 3.037,88 3.093,71 3.231,82    

3 3.047,09 3.102,83 3.240,98 3.384,46 3.617,28 3.798,14 

4 3.089,17 3.150,89 3.297,11 3.448,01 3.687,31 3.871,68 

5 3.131,32 3.197,83 3.352,80 3.512,56 3.758,80 3.946,74 

6 3.175,28 3.245,65 3.409,34 3.577,07 3.831,35 4.022,92 

7 3.215,85 3.292,71 3.465,26 3.641,59 3.904,39 4.099,61 

8 3.258,05 3.340,23 3.521,89 3.706,77 3.979,63 4.178,61 

9 3.300,04 3.387,98 3.578,86 3.772,15 4.055,75 4.258,54 

10 3.341,39 3.435,32 3.636,24 3.839,90 4.133,00 4.339,65 

Vous travaillez dans le secteur du 
pétrole? 
Votre salaire va augmenter ! 
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11 3.383,80 3.483,14 3.692,99 3.907,64 4.209,97 4.420,47 

12 3.426,17 3.531,47 3.750,42 3.977,04 4.286,89 4.501,23 

13 3.468,14 3.579,12 3.809,67 4.046,50 4.364,97 4.583,22 

14 3.510,48 3.627,69 3.868,91 4.117,73 4.443,17 4.665,33 

15 3.552,88 3.676,09 3.929,28 4.188,34 4.521,55 4.747,63 

16 3.595,21 3.688,64 3.990,86 4.259,56 4.600,50 4.830,53 

17 3.637,58 3.702,26 4.048,41 4.330,93 4.678,71 4.912,65 

18  3.714,93 4.091,60 4.402,82 4.756,35 4.994,17 

19  3.728,26 4.130,80 4.475,07 4.835,08 5.076,83 

20  3.741,85 4.170,93 4.525,03 4.890,21 5.134,72 

21  3.756,03 4.210,87 4.573,31 4.945,99 5.193,29 

22  3.770,24 4.250,58 4.622,15 5.001,84 5.251,93 

23  3.784,03 4.290,29 4.671,33 5.057,14 5.310,00 

24  3.798,04 4.330,58 4.720,48 5.112,80 5.368,44 

25  3.852,02 4.371,26 4.769,12 5.169,19 5.427,65 

26  3.906,66 4.411,34 4.818,41 5.224,44 5.485,66 

27  3.921,01 4.451,75 4.867,75 5.279,75 5.543,74 

28  3.936,69 4.492,54 4.916,81 5.336,29 5.603,10 

29  3.951,03 4.532,90 4.966,30 5.391,30 5.660,87 

30  3.966,47 4.572,94 5.008,30 5.439,72 5.711,71 

31  3.982,11 4.602,11 5.051,56 5.487,78 5.762,17 

32  3.997,93 4.630,79 5.092,27 5.536,03 5.812,83 

33  4.013,79 4.659,67 5.134,65 5.584,58 5.863,81 
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34  4.029,36 4.688,63 5.176,79 5.632,51 5.914,14 

35  4.044,96 4.717,04 5.209,40 5.668,37 5.951,79 

36  4.060,54 4.745,22 5.241,93 5.703,66 5.988,84 

37  4.076,14 4.773,43 5.274,66 5.739,56 6.026,54 

38  4.091,69 4.801,60 5.307,18 5.775,02 6.063,77 

39  4.107,30 4.829,84 5.339,71 5.810,83 6.101,37 

Prime de raffinage 

Prime de raffinage I par heure 0,8060 

Prime de raffinage II par heure 0,3053 

Total 1,1113 

Barème payable 14 fois par an 

 Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3 Cat. 4A Cat. 4B Cat. 4B+ 

Expérience       

0 2.803,96 2.855,83     

1 2.812,40 2.864,26     

2 2.820,89 2.872,73 3.000,98    

3 2.829,44 2.881,20 3.009,48 3.142,71 3.358,90 3.526,85 

4 2.868,52 2.925,83 3.061,60 3.201,72 3.423,93 3.595,13 

5 2.907,65 2.969,41 3.113,31 3.261,66 3.490,31 3.664,83 

6 2.948,47 3.013,82 3.165,82 3.321,57 3.557,68 3.735,56 

7 2.986,15 3.057,52 3.217,74 3.381,48 3.625,51 3.806,79 

8 3.025,33 3.101,64 3.270,33 3.442,00 3.695,37 3.880,14 

9 3.064,32 3.145,98 3.323,23 3.502,71 3.766,05 3.954,35 
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10 3.102,72 3.189,94 3.376,51 3.565,62 3.837,79 4.029,68 

11 3.142,10 3.234,34 3.429,21 3.628,52 3.909,26 4.104,72 

12 3.181,44 3.279,22 3.482,53 3.692,97 3.980,68 4.179,71 

13 3.220,42 3.323,47 3.537,55 3.757,46 4.053,19 4.255,85 

14 3.259,73 3.368,57 3.592,56 3.823,61 4.125,80 4.332,09 

15 3.299,10 3.413,51 3.648,62 3.889,17 4.198,58 4.408,51 

16 3.338,41 3.425,17 3.705,80 3.955,31 4.271,89 4.485,48 

17 3.377,75 3.437,81 3.759,24 4.021,58 4.344,52 4.561,75 

18  3.449,58 3.799,34 4.088,33 4.416,61 4.637,44 

19  3.461,96 3.835,74 4.155,42 4.489,72 4.714,21 

20  3.474,58 3.873,01 4.201,81 4.540,91 4.767,96 

21  3.487,74 3.910,09 4.246,65 4.592,71 4.822,35 

22  3.500,94 3.946,97 4.292,00 4.644,57 4.876,80 

23  3.513,74 3.983,84 4.337,66 4.695,92 4.930,72 

24  3.526,75 4.021,25 4.383,30 4.747,60 4.984,98 

25  3.576,88 4.059,03 4.428,47 4.799,96 5.039,96 

26  3.627,61 4.096,24 4.474,24 4.851,27 5.093,83 

27  3.640,94 4.133,77 4.520,05 4.902,63 5.147,76 

28  3.655,50 4.171,64 4.565,61 4.955,13 5.202,89 

29  3.668,81 4.209,12 4.611,56 5.006,21 5.256,52 

30  3.683,15 4.246,30 4.650,56 5.051,17 5.303,73 

31  3.697,67 4.273,39 4.690,73 5.095,80 5.350,59 

32  3.712,36 4.300,02 4.728,54 5.140,60 5.397,63 
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33  3.727,09 4.326,84 4.767,89 5.185,68 5.444,96 

34  3.741,55 4.353,73 4.807,02 5.230,19 5.491,70 

35  3.756,03 4.380,11 4.837,30 5.263,49 5.526,66 

36  3.770,50 4.406,28 4.867,51 5.296,26 5.561,07 

37  3.784,99 4.432,47 4.897,90 5.329,59 5.596,07 

38  3.799,43 4.458,63 4.928,10 5.362,52 5.630,65 

39  3.813,92 4.484,85 4.958,30 5.395,77 5.665,56 

 

Indemnités 

À partir du huitième jour ouvrable, les primes ordinaires pour travail en équipes sont dues. 

Les indemnités d'équipe s'ajoutent à la rémunération de base à 100 %, y compris la prime de 

raffinage. 

Salaire horaire = appointements mensuel / 164,54 

Prime d'équipe les premiers cinq jours de la semaine 

équipes de jour +9,50% 

équipe de nuit +35,50% 

Prime d'équipe le samedi 

équipes de jour + 9,5 % + 22 % = +31,50% 

équipe de nuit + 35,5 % + 50 % = +85,50% 

Primes d'équipe dimanches et jours fériés 

équipes de jour + 9,5% + 100% = +109,50% 

équipe de nuit + 35,5% + 100% = +135,50% 

Shift occasionnel durant sept jours au maximum 

équipes de jour +19,00% 
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équipe de nuit +71,00% 

Shift occasionnel le samedi 

équipes de jour + 19 % + 22 % = +41,00% 

équipe de nuit + 71 % + 50 % = +121,00% 

Shift occasionnel le dimanche 

équipes de jour + 19 % + 100 % = +119,00% 

équipe de nuit + 71 % + 100 % = +171,00% 

Travail supplémentaire effectué les cinq premiers jours de la semaine, à partir de la 

cinquième heure supplémentaire par jour      +100,00%  

Travail supplémentaire le samedi 

Pour les deux premières heures +50,00% 

Pour les heures suivantes +100,00% 

 


