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PC 327.01 Paritair Subcomité voor de Vlaamse sector van de beschutte 
werkplaatsen, de sociale werkplaatsen en de maatwerkbedrijven 

PC 327.01b Beschutte werkplaatsen- Vlaamse Gemeenschap 
 
Inwerkingtreding: 1 november 2023 
-Index 2 % volgens de Wet van 2 augustus 1971, zowel voor de schaallonen als voor de reële lonen. 
-Index anciënniteitstoeslag voor doelgroepwerknemers. 
(-Index jaarpremies.) 

 
Schaallonen 
Beschutte werkplaatsen erkend door het Vlaams Subsidieagentschap voor Werk en Sociale Economie 
Doelgroepwerknemers 
38 uren/week 
 maandloon uurloon 

(Cat. 5) 1.994,18 12,1104 

(Cat. 4) 1.994,18 12,1104 

(Cat. 3) 1.994,18 12,1104 

(Cat. 2)  12,5362 

(Cat. 1)  13,8866 

Gewaarborgd Gemiddeld Minimummaandinkomen voor jongeren 
 percentage maandloon uurloon (38u/w) 

18 jaar (CAO 43) 100,00% 1.994,18 12,1104 

17 jaar (CAO 50) 73,00% 1.455,75 8,8406 

16 jaar en jonger (CAO 
50) 67,00% 1.336,10 8,1140 

Omkaderingspersoneel 
Barema omkaderingspersoneel betaalbaar 13,92 x per jaar (12x maandloon, dubbel vakantiegeld en dertiende maand). 
Vanaf 2005 is de betaling van een dertiende maand sectoraal verplicht. 
 Cat. 1 / B1A (21j) Cat. 2 / B1c (21j) Cat. 3 / B2A (21j) Cat. 4 / B3 (18j) Cat. 5 / L4 (18j) 

Anciënniteit      

0 3.366,64 2.828,61 2.488,82 2.094,27 2.000,77 

1 3.366,64 2.930,71 2.578,67 2.143,67 2.016,33 

2 3.451,52 2.931,74 2.579,40 2.206,92 2.031,85 

3 3.451,52 3.077,26 2.707,45 2.290,33 2.047,41 

4 3.536,41 3.078,30 2.708,84 2.373,03 2.067,43 

5 3.613,95 3.223,82 2.836,90 2.374,31 2.079,63 

6 3.621,29 3.225,17 2.838,29 2.492,18 2.159,43 



10.11.23 

7 3.777,97 3.370,69 2.966,35 2.493,46 2.174,21 

8 3.779,00 3.372,27 2.967,74 2.611,33 2.231,71 

9 3.941,99 3.517,79 3.095,80 2.612,61 2.239,21 

10 3.943,02 3.519,37 3.097,19 2.730,49 2.333,57 

11 4.106,01 3.664,89 3.225,25 2.731,77 2.333,84 

12 4.107,04 3.666,48 3.226,64 2.849,64 2.435,44 

13 4.270,02 3.812,00 3.354,70 2.850,92 2.435,44 

14 4.271,06 3.813,58 3.356,09 2.968,79 2.537,30 

15 4.435,53 3.959,10 3.484,15 2.970,07 2.537,30 

16 4.436,57 3.960,68 3.485,54 3.087,94 2.639,17 

17 4.599,55 4.094,07 3.613,59 3.089,22 2.639,17 

18 4.600,58 4.107,78 3.614,99 3.207,09 2.741,03 

19 4.763,57 4.253,30 3.743,05 3.208,37 2.741,03 

20    3.326,24 2.842,89 

21    3.327,53 2.842,89 

22    3.445,39 2.944,76 

Vergoedingen 
Flexibele arbeidsorganisatie 
  

Ploegenarbeid 13% 

Ochtendarbeid (van 6u tot 7u) 10% 

Avondarbeid (van 19u tot 22u) 13% 

Zaterdagarbeid (van 0 tot 24u) 20% 

Zondagarbeid (van 0 tot 24u) (niet-horeca-activiteiten) 30% 

Feestdag (van 0 tot 24u) (niet-horeca-activiteiten) 30% 

Zondagarbeid (van 0 tot 24u) (horeca-activiteiten) 23% 

Feestdag (van 0 tot 24u) (horeca-activiteiten) 23% 

Anciënniteitstoeslag 
  

Vanaf 4 jaar sectoranciënniteit 0,2387 EUR 

Bestaanszekerheid ten laste van de werkgever 
 arbeiders: zie cao 22.01.2019 
 bedienden: zie cao 22.01.2019 

 Gezinshoofden Alleenstaanden en samenwonenden 

Tijdelijke werkloosheid   

Eerste 40 dagen 8,00 4,00 

Na 40 dagen 10,00 5,00 

 


	PC 327.01 Paritair Subcomité voor de Vlaamse sector van de beschutte werkplaatsen, de sociale werkplaatsen en de maatwerkbedrijven PC 327.01b Beschutte werkplaatsen- Vlaamse Gemeenschap
	Schaallonen
	Doelgroepwerknemers
	Gewaarborgd Gemiddeld Minimummaandinkomen voor jongeren
	Omkaderingspersoneel

	Vergoedingen
	Flexibele arbeidsorganisatie
	Anciënniteitstoeslag
	Bestaanszekerheid ten laste van de werkgever



