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+ 1,48% 

 Invoering van één enkel sectoraal minimum maandloon, ongeacht leeftijd of anciënniteit 
(categorieën 1, 2, 3 en 4 van het minimum maandloon worden geschrapt). 

 Afschaffing van het jongerenbarema. 
 Enkel voor werknemers van ondernemingen zonder eigen indexsysteem en wiens 

effectieve maandloon hoger is dan het sectorale minimumloon: 

- Index 1,48 % voor de reële lonen. Deze verhoging is evenwel begrensd tot 51,80 
EUR. 

- Effectieve verhogingen van het loon en/of andere voordelen toegekend in 2023 
kunnen worden verrekend. Komen hiervoor niet in aanmerking: automatische 
loonsverhogingen in toepassing van een collectief vastgestelde loonschaal op 
ondernemingsvlak, bonussen CAO nr.90, koopkrachtpremie en kostenvergoedingen. 

 

Schaallonen 
Minimumloon 
 

Minimum maandloon 2.049,00 

 
Studenten of werknemers in een stelsel van alternerende opleiding 
 

Leeftijd Percentage Per maand 

20 jaar 92% 1.885,08 
19 jaar 86% 1.762,14 
18 jaar 81% 1.659,69 
17 jaar 75% 1.536,75 

16 jaar en jonger 69% 1.413,81 
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