PC 317 – Bewaking en veiligheidsdiensten
PC 317.00 Paritair Comité voor de bewakings- en/of toezichtsdiensten
Inwerkingtreding: 1 januari 2023
Index 2 % zowel voor de schaallonen als voor de reële lonen.

Schaallonen - Arbeiders
37 u/week
	
	
	Eerste 3 maanden 95%
	Normaal loon 100%

	Klasse
	Omschrijving
	
	

	SB
	Statische agent (basiscategorie)
	16,4007
	17,2639

	SQ
	Statische agent (gekwalificeerd)
	16,5980
	17,4716

	SE
	Statische agent (expert)
	16,7954
	17,6794

	SEL
	Statische agent (expert talen)
	16,9924
	17,8867

	M1
	Mobiele agent (patrouilleur)
	16,7954
	17,6794

	M2
	Mobiele agent (interventie na alarm, vervoer VIP)
	16,9924
	17,8867

	TR
	Waardevervoerder
	19,6104
	20,6425

	PRVA
	Medewerker vault/processing
	17,8007
	18,7376

	BI
	Brigadier, instructeur
	17,7881
	18,7243

	SBG
	Statische agent (bodyguard)
	17,4393
	18,3572

	TM
	Vervoerder van munitie
	19,8702
	20,9160

	G
	Bewakingsagent vakman (*)
	16,4007
	17,2639


(*) Het loon van de bewakingsagent-"vakman" G is echter afhankelijk van de loonschaal die is vastgesteld door het P.C. waaronder de ondernemingen ressorteren die deze vaklui tewerkstellen, zonder echter lager te zijn dan het minimumloon van een functie SB.




Militaire basissen
	Klasse
	Omschrijving
	Uurloon

	SMB
	Statische agent
	20,5059

	SMBP
	Statische agent (portier) (= SMB + 0,0496 EUR niet geïndexeerd)
	20,5555

	MBB
	Brigadier (= SMB + 0,0744 EUR niet geïndexeerd)
	20,5803



Schaallonen - Bediende
Administratieve bedienden - STAT
	
	Cat. 1
	Cat. 2
	Cat. 3
	Cat. 4

	Ervaringsjaren
	
	
	
	

	0
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	1
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	2
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	3
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	4
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	5
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	6
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	7
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	8
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	9
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	10
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	11
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	12
	2.637,64
	2.894,47
	3.075,33
	3.264,30

	13
	2.651,31
	2.921,33
	3.111,75
	3.328,17

	14
	2.666,20
	2.948,86
	3.150,09
	3.383,50

	15
	2.679,61
	2.977,98
	3.190,95
	3.440,79

	16
	2.683,73
	3.000,59
	3.213,59
	3.467,95

	17
	2.683,73
	3.000,59
	3.239,00
	3.511,57

	18
	2.695,30
	3.024,29
	3.269,54
	3.561,41

	19
	2.695,30
	3.024,29
	3.269,54
	3.599,23

	20
	2.706,74
	3.034,29
	3.292,24
	3.642,94

	21
	2.706,74
	3.034,49
	3.292,24
	3.642,94

	22
	2.718,02
	3.051,59
	3.317,33
	3.674,59

	23
	2.718,02
	3.051,59
	3.317,33
	3.674,59

	24
	2.724,35
	3.051,59
	3.350,92
	3.706,57

	25
	2.724,35
	3.051,59
	3.350,92
	3.706,57

	26
	2.731,14
	3.067,65
	3.364,69
	3.738,70

	27
	2.731,14
	3.067,65
	3.364,69
	3.738,70

	28
	2.736,03
	3.077,13
	3.377,99
	3.770,88

	29
	2.736,03
	3.077,13
	3.384,29
	3.770,88

	30
	2.736,03
	3.077,13
	3.384,29
	3.770,88

	31
	2.736,03
	3.077,13
	3.384,29
	3.770,88

	32
	2.736,03
	3.077,13
	3.384,29
	3.836,87

	33
	2.736,03
	3.077,13
	3.384,29
	3.836,87

	34
	2.376,03
	3.077,13
	3.384,29
	3.836,87

	35
	2.736,03
	3.077,13
	3.384,29
	3.836,87

	36
	2.736,03
	3.077,13
	3.384,29
	3.836,87

	37
	2.736,03
	3.077,13
	3.384,29
	3.875,98







Operationele bedienden - STAT
	
	OP 1A
	OP 1b
	OP 2
	OP 3
	OP 4

	Ervaringsjaren
	
	
	
	
	

	0
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	1
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	2
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	3
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	4
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	5
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	6
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	7
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	8
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	9
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	10
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	11
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	12
	2.783,72
	2.894,47
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	13
	2.804,27
	2.921,33
	2.848,86
	3.115,83
	3.515,38

	14
	2.825,74
	2.948,86
	2.924,31
	3.204,20
	3.515,38

	15
	2.847,45
	2.977,98
	2.924,31
	3.204,20
	3.515,38

	16
	2.861,06
	3.000,59
	2.999,86
	3.292,39
	3.515,38

	17
	2.863,28
	3.000,59
	3.037,38
	3.336,51
	3.515,38

	18
	2.872,79
	3.024,29
	3.049,49
	3.351,24
	3.570,97

	19
	2.878,88
	3.024,29
	3.049,49
	3.351,24
	3.570,97

	20
	2.890,62
	3.034,49
	3.073,61
	3.380,60
	3.682,01

	21
	2.896,64
	3.034,49
	3.073,61
	3.380,60
	3.682,01

	22
	2.908,36
	3.051,59
	3.097,80
	3.409,83
	3.793,16

	23
	2.912,92
	3.051,59
	3.097,80
	3.409,83
	3.793,16

	24
	2.920,75
	3.051,59
	3.116,51
	3.432,64
	3.828,56

	25
	2.925,49
	3.051,59
	3.116,51
	3.432,64
	3.828,56

	26
	2.933,54
	3.067,65
	3.135,43
	3.455,73
	3.863,88

	27
	2.938,15
	3.067,65
	3.144,78
	3.467,11
	3.881,51

	28
	2.944,37
	3.077,13
	3.152,26
	3.476,49
	3.892,37

	29
	2.948,21
	3.077,13
	3.152,26
	3.476,49
	3.892,37

	30
	2.952,08
	3.077,13
	3.167,27
	3.495,06
	3.914,19

	31
	2.955,84
	3.077,13
	3.167,27
	3.495,06
	3.914,19

	32
	2.959,70
	3.077,13
	3.182,38
	3.513,68
	3.936,02

	33
	2.959,70
	3.077,13
	3.182,38
	3.513,68
	3.936,02

	34
	2.963,45
	3.077,13
	3.190,86
	3.521,45
	3.946,65

	35
	2.963,45
	3.077,13
	3.190,86
	3.521,45
	3.946,65

	36
	2.967,70
	3.077,13
	3.199,32
	3.529,27
	3.957,14

	37
	2.969,80
	3.077,13
	3.203,52
	3.533,09
	3.962,56



Administratieve bedienden - TF/WT (waardenvervoer)
	
	Cat. 1
	Cat. 2
	Cat. 3
	Cat. 4

	Ervaringsjaren
	
	
	
	

	0
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	1
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	2
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	3
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	4
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	5
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	6
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	7
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	8
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	9
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	10
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	11
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	12
	2.807,36
	3.064,18
	3.245,06
	3.434,03

	13
	2.820,98
	3.091,00
	3.281,44
	3.497,87

	14
	2.835,94
	3.118,55
	3.319,83
	3.553,16

	15
	2.849,31
	3.147,69
	3.360,63
	3.610,46

	16
	2.853,43
	3.170,29
	3.383,29
	3.637,65

	17
	2.853,43
	3.170,29
	3.408,69
	3.681,26

	18
	2.865,02
	3.194,00
	3.439,24
	3.731,11

	19
	2.865,02
	3.194,00
	3.439,24
	3.768,92

	20
	2.876,47
	3.204,16
	3.461,95
	3.812,64

	21
	2.876,47
	3.204,16
	3.461,95
	3.812,64

	22
	2.887,72
	3.221,28
	3.487,02
	3.844,29

	23
	2.887,72
	3.221,28
	3.487,02
	3.844,29

	24
	2.894,05
	3.221,28
	3.520,58
	3.876,26

	25
	2.894,05
	3.221,28
	3.520,58
	3.876,26

	26
	2.900,85
	3.237,32
	3.534,39
	3.908,40

	27
	2.900,85
	3.237,32
	3.534,39
	3.908,40

	28
	2.905,73
	3.246,79
	3.547,71
	3.940,57

	29
	2.905,73
	3.246,79
	3.554,00
	3.940,57

	30
	2.905,73
	3.246,79
	3.554,00
	3.940,57

	31
	2.905,73
	3.246,79
	3.554,00
	3.940,57

	32
	2.905,73
	3.246,79
	3.554,00
	4.006,56

	33
	2.905,73
	3.246,79
	3.554,00
	4.006,56

	34
	2.905,73
	3.246,79
	3.554,00
	4.006,56

	35
	2.905,73
	3.246,79
	3.554,00
	4.006,56

	36
	2.905,73
	3.246,79
	3.554,00
	4.006,56

	37
	2.905,73
	3.246,79
	3.554,00
	4.045,67



Operationele bedienden - TF/WT (waardenvervoer)
	
	OP 1
	OP 2
	OP 3
	OP 4
	OP2+

	Ervaringsjaren
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk123633042]0
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	1
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	2
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	3
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	4
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	5
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	6
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	7
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	8
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	9
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	10
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	11
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	12
	3.064,18
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	13
	3.091,00
	3.018,58
	3.285,52
	3.685,05
	3.235,06

	14
	3.118,55
	3.094,02
	3.373,89
	3.685,05
	3.312,11

	15
	3.147,69
	3.094,02
	3.373,89
	3.685,05
	3.312,11

	16
	3.170,29
	3.169,55
	3.462,08
	3.685,05
	3.389,10

	17
	3.170,29
	3.207,11
	3.506,21
	3.685,05
	3.427,40

	18
	3.194,00
	3.219,22
	3.520,94
	3.740,66
	3.439,83

	19
	3.194,00
	3.219,22
	3.520,94
	3.740,66
	3.439,83

	20
	3.204,16
	3.243,27
	3.550,31
	3.851,70
	3.464,32

	21
	3.204,16
	3.243,27
	3.550,31
	3.851,70
	3.464,32

	22
	3.221,28
	3.267,49
	3.579,53
	3.962,88
	3.489,00

	23
	3.221,28
	3.267,49
	3.579,53
	3.962,88
	3.489,00

	24
	3.221,28
	3.286,21
	3.602,37
	3.998,29
	3.508,14

	25
	3.221,28
	3.286,21
	3.602,37
	3.998,29
	3.508,14

	26
	3.237,32
	3.240,34
	3.625,44
	4.033,59
	3.527,38

	27
	3.237,32
	3.314,51
	3.636,81
	4.051,21
	3.536,90

	28
	3.246,79
	3.321,95
	3.646,19
	4.062,09
	3.544,60

	29
	3.246,79
	3.321,95
	3.646,19
	4.062,09
	3.544,60

	30
	3.246,79
	3.336,96
	3.664,76
	4.083,91
	3.559,87

	31
	3.246,79
	3.336,96
	3.664,76
	4.083,91
	3.559,87

	32
	3.246,79
	3.352,07
	3.683,41
	4.105,71
	3.575,25

	33
	3.246,79
	3.352,07
	3.683,41
	4.105,71
	3.575,25

	34
	3.246,79
	3.360,52
	3.691,13
	4.116,34
	3.583,92

	35
	3.246,79
	3.360,52
	3.691,13
	4.116,34
	3.583,92

	36
	3.246,79
	3.369,03
	3.699,00
	4.126,84
	3.592,60

	37
	3.246,79
	3.373,25
	3.702,75
	4.132,26
	3.596,90



Minimumloon vertegenwoordigers-verkopers
	
	
	

	Vertegenwoordigers-verkopers met commissieloon (*):
	commissieloon + vast barema van
	2.642,64

	Vertegenwoordigers-verkopers zonder commissieloon:
	loonschaal van administratieve bedienden categorie 4
	


(*) In elk geval mag het minimumloon (vast barema + commissies) niet lager zijn dan het loon dat geldt voor de administratieve bedienden van categorie 4.

Vergoedingen - Arbeiders
Jaarpremie
Geen jaarpremie voor de arbeiders.
Anciënniteitspremie
	
	

	na 5 jaar
	99,16 EUR

	na 10 jaar
	198,31 EUR

	na 15 jaar
	247,89 EUR

	na 20 jaar
	371,84 EUR

	na 25 jaar
	495,79 EUR

	na 30 jaar
	619,73 EUR



Waardevervoerders - weekendwerk
Voor het rijdend personeel worden weekendprestaties verloond met een percentage van het effectief uurloon.
	
	

	Prestaties op zaterdag
	+50%

	Prestaties op zondag
	+100%

	Prestaties op feestdag
	+100%

	Voor de vault-medewerkers gelden er bijkomende voorwaarden.
	



Premie voor zaterdagarbeid			+18% 
00h-24h (per uur)				3,1075 EUR
Berekend op het werkelijk betaalde uurloon (zonder premies).
Niet van toepassing voor de waardevervoerders en de vault-medewerkers.

Premie voor zondagarbeid			+23% 
00.00-24.00u (per uur)
Berekend op het werkelijk betaalde uurloon (zonder premies).
Niet van toepassing voor de waardevervoerders en de vault-medewerkers.

Arbeid op feestdagen
00.00-24.00u (per uur)
	
	

	De eerste 6 gewerkte feestdagen berekend op basis van het werkelijk betaalde uurloon (zonder premies)
	+30%

	Vanaf de 7de gewerkte feestdag wordt deze premie verdubbeld.
	5,1792 EUR


Ploegenpremie					+2% 
Berekend op basis van het bruto uurloon (zonder toeslagen).
Nachtpremie 20.00u-22.00u				+12% 
Berekend op basis van het bruto uurloon (zonder toeslagen) 2,0717 EUR
De nachtpremie omvat de ploegenpremie (niet cumuleerbaar)
Nachtpremie 22.00u-06.00u (per uur)		3,8844 EUR 
De nachtpremie omvat de ploegenpremie (niet cumuleerbaar)
Stand-by premie
Niet van toepassing in militaire basissen.
	
	per 24 uur

	minstens 12 uur
	7,09 EUR

	indien minder dan 12 uur dan minimum
	3,55 EUR



Gewapende arbeidsprestaties		     0,2334 EUR 
Niet van toepassing in militaire basissen en niet voor waardevervoerders. (per uur)
Premie voor waardevervoerders		     0,3000 EUR 
Per gepresteerd uur.
Premie oproep buiten planning		     0,5595 EUR 
Niet voor waardevervoerders. (per gepresteerd uur)
Flexibele pool					     0,5595 EUR 
Niet voor waardevervoerders. (per gepresteerd uur)
ARAB-vergoeding
	
	

	waardevervoerders (per gepresteerd uur)
	0,3000 EUR


Hond
	
	

	Onderhoudsvergoeding eigen hond (per maand)
	99,16 EUR

	Prestaties met eigen of andere hond (per gepresteerd uur)
	0,3108 EUR



Onderhoud werkkledij
per maand
	
	

	voltijds en deeltijds (min. 18.30u/week)
	16,92 EUR

	deeltijds (indien minder dan 18.30u/w)
	8,46 EUR



Schoenenvergoeding				      27,27 EUR 
Enkel in militaire basissen.
Bestaanszekerheid ten laste van de werkgever	      11,25 EUR 
Economische werkloosheid (max. 60 dagen). Terugbetaling door het Fonds mogelijk .

Vergoedingen - Bedienden
Jaarpremie								      191,41 EUR 
in december
Anciënniteitspremie
	
	

	na 5 jaar
	99,16 EUR

	na 10 jaar
	198,31 EUR

	na 15 jaar
	247,89 EUR

	na 20 jaar
	371,84 EUR

	na 25 jaar
	495,79 EUR

	na 30 jaar
	619,73 EUR



Waardevervoerders - weekendwerk
Voor het rijdend personeel worden weekendprestaties verloond met een percentage van het effectief uurloon.
	
	

	Prestaties op zaterdag
	+50%

	Prestaties op zondag
	+100%

	Prestaties op feestdag
	+100%

	Voor de vault-medewerkers gelden er bijkomende voorwaarden.
	


Zaterdagprestaties				      +18% 
00.00-24.00u (per uur)
Berekend op het werkelijk betaalde salaris voor alle categorieën van bedienden.
Niet van toepassing voor de waardevervoerders, de vault-medewerkers en de medewerkers belast met het openen en sluiten van de basissen.
Zondagprestaties			                   +23% 
00.00-24.00u (per uur)
Berekend op het werkelijk betaalde salaris voor alle categorieën van bedienden.
Niet van toepassing voor de waardevervoerders, de vault-medewerkers en de medewerkers belast met het openen en sluiten van de basissen.
Arbeid op feestdagen
00.00-24.00u (per uur)
	
	

	De eerste 6 gewerkte feestdagen berekend op basis van het werkelijk betaalde uurloon (*)
	+30%

	Vanaf de 7de gewerkte feestdag wordt deze premie verdubbeld.
	


(*) Het uurloon wordt bekomen door het werkelijk betaalde maandloon (zonder premies) te vermenigvuldigen met 3 en dit resultaat te delen door 481.
Ploegenpremie			                    +2% 
Enkel voor operationele bedienden.
Berekend op basis van het bruto uurloon (zonder toeslagen).
Nachtpremie 20.00u-22.00u			        +12% 
Berekend op basis van het bruto uurloon (zonder toeslagen)
De nachtpremie omvat de ploegenpremie (niet cumuleerbaar)
Enkel voor operationele bedienden.
Nachtpremie 22.00u-06.00u (per uur)	        22,5%	3,8082 EUR 
De nachtpremie omvat de ploegenpremie (niet cumuleerbaar)
Premie voor waardevervoerders		         0,1219 EUR 
(per gepresteerd uur)
Gewapende prestaties			         0,2288 EUR 
Cat. 2, 3 en 4 (operationele) (per uur)
ARAB-vergoeding
	
	

	waardevervoerders (per gepresteerd uur)
	0,3000 EUR


Stand-by premie
	
	per 24 uur

	minstens 12 uur
	6,95 EUR

	indien minder dan 12 uur dan minimum
	3,48 EUR



Premie oproep buiten planning		      0,5485 EUR 
operationele bedienden (niet voor waardevervoerders) (per gepresteerd uur)
Flexibele pool					      0,5485 EUR 
operationele bedienden (niet voor waardevervoerders) (per gepresteerd uur)
Onderhoud werkkledij
Per maand.
	
	

	voltijds en deeltijds (min. 18.30u/week)
	16,92 EUR

	deeltijds (indien minder dan 18.30u/w)
	8,46 EUR



V.U. Aurélie Carette – NSV, Dienst Sectoren, Boudewijnlaan 8, 1000 Brussel

