
INDUSTRIE ET COMMERCE DU PETROLE (employés) – CP 211 
 

 

Votre Liberté 

Votre Voix 

Eigen Stem Er: Erik Decoo – Service Secteurs CGSLB – Bd Baudouin, 8 à 1000 Bruxelles 

 

Quand votre salaire va-t-il augmenter ?  
A partir du 1er décembre 2022. 
 

Comment votre salaire va-t-il augmenter ?  
Il s’agit d’une indexation +2 % sur les salaires barémiques ainsi que sur les salaires effectifs. 
 

Salaires barémiques 38h/semaine: 

Barème payable 13 fois par an 

 Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3 Cat. 4A Cat. 4B Cat. 4B+ 

Expérience       

0 3.141,64 3.199,76     

1 3.151,10 3.209,21     

2 3.160,61 3.218,69 3.362,39    

3 3.170,19 3.228,19 3.371,92 3.521,19 3.763,42 3.951,59 

4 3.213,97 3.278,19 3.430,31 3.587,31 3.836,28 4.028,09 

5 3.257,83 3.327,03 3.488,26 3.654,47 3.910,66 4.106,19 

6 3.303,57 3.376,77 3.547,08 3.721,58 3.986,14 4.185,45 

7 3.345,77 3.425,73 3.605,26 3.788,71 4.062,13 4.265,24 

8 3.389,67 3.475,17 3.664,18 3.856,53 4.140,40 4.347,42 

9 3.433,36 3.524,85 3.723,45 3.924,54 4.219,61 4.430,59 

10 3.476,38 3.574,11 3.783,14 3.995,03 4.299,97 4.514,97 

Vous travaillez dans le secteur du 
pétrole? 
Votre salaire va augmenter ! 
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11 3.520,51 3.623,86 3.842,19 4.065,51 4.380,05 4.599,05 

12 3.564,58 3.674,14 3.901,94 4.137,71 4.460,08 4.683,08 

13 3.608,25 3.723,71 3.963,58 4.209,98 4.541,32 4.768,39 

14 3.652,30 3.774,24 4.025,22 4.284,08 4.622,67 4.853,80 

15 3.696,42 3.824,60 4.088,03 4.357,55 4.704,22 4.939,43 

16 3.740,45 3.837,66 4.152,09 4.431,65 4.786,36 5.025,68 

17 3.784,54 3.851,84 4.211,97 4.505,90 4.867,73 5.111,12 

18  3.865,01 4.256,90 4.580,70 4.948,51 5.195,94 

19  3.878,89 4.297,69 4.655,86 5.030,42 5.281,94 

20  3.893,02 4.339,44 4.707,84 5.087,77 5.342,16 

21  3.907,77 4.380,99 4.758,08 5.145,81 5.403,10 

22  3.922,55 4.422,30 4.808,88 5.203,92 5.464,12 

23  3.936,90 4.463,62 4.860,06 5.261,45 5.524,52 

24  3.951,48 4.505,53 4.911,19 5.319,36 5.585,33 

25  4.007,64 4.547,86 4.961,79 5.378,02 5.646,92 

26  4.064,49 4.589,56 5.013,08 5.435,51 5.707,29 

27  4.079,42 4.631,61 5.064,41 5.493,06 5.767,71 

28  4.095,73 4.674,04 5.115,45 5.551,88 5.829,47 

29  4.110,65 4.716,03 5.166,94 5.609,11 5.889,57 

30  4.126,72 4.757,69 5.210,64 5.659,48 5.942,45 

31  4.142,99 4.788,03 5.255,64 5.709,49 5.994,96 

32  4.159,45 4.817,88 5.298,00 5.759,69 6.047,67 

33  4.175,95 4.847,92 5.342,09 5.810,20 6.100,71 
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34  4.192,15 4.878,05 5.385,94 5.860,06 6.153,06 

35  4.208,38 4.907,61 5.419,86 5.897,37 6.192,24 

36  4.224,59 4.936,92 5.453,71 5.934,08 6.230,78 

37  4.240,81 4.966,28 5.487,75 5.971,44 6.270,01 

38  4.256,99 4.995,58 5.521,59 6.008,33 6.308,75 

39  4.273,24 5.024,97 5.555,43 6.045,59 6.347,87 

Prime de raffinage 

Raffinaderijpremie I per uur 0,8385 

Raffinaderijpremie II per uur 0,3176 

Totaal 1,1561 

Barème payable 14 fois par an 

 Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3 Cat. 4A Cat. 4B Cat. 4B+ 

Expérience       

0 2.917,24 2.971,21     

1 2.926,02 2.979,98     

2 2.934,85 2.988,78 3.122,22    

3 2.943,75 2.997,61 3.131,07 3.269,68 3.494,60 3.669,33 

4 2.984,40 3.044,03 3.185,29 3.331,07 3.562,26 3.740,37 

5 3.025,13 3.089,39 3.239,10 3.393,44 3.631,33 3.812,90 

6 3.067,60 3.135,57 3.293,72 3.455,75 3.701,42 3.886,49 

7 3.106,79 3.181,04 3.347,74 3.518,09 3.771,98 3.960,58 

8 3.147,55 3.226,94 3.402,45 3.581,06 3.844,66 4.036,89 

9 3.188,12 3.273,08 3.457,49 3.644,22 3.918,21 4.114,12 
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10 3.228,07 3.318,82 3.512,92 3.709,67 3.992,83 4.192,47 

11 3.269,05 3.365,01 3.567,75 3.775,12 4.067,19 4.270,55 

12 3.309,97 3.411,70 3.623,23 3.842,16 4.141,50 4.348,58 

13 3.350,52 3.457,73 3.680,47 3.909,27 4.216,94 4.427,79 

14 3.391,42 3.504,65 3.737,70 3.978,07 4.292,48 4.507,10 

15 3.432,39 3.551,41 3.796,03 4.046,30 4.368,20 4.586,61 

16 3.473,28 3.563,54 3.855,51 4.115,10 4.444,48 4.666,70 

17 3.514,22 3.576,71 3.911,12 4.184,05 4.520,04 4.746,04 

18  3.588,94 3.952,84 4.253,51 4.595,05 4.824,80 

19  3.601,83 3.990,71 4.323,30 4.671,10 4.904,66 

20  3.614,95 4.029,48 4.371,57 4.724,36 4.960,58 

21  3.628,64 4.068,06 4.418,22 4.778,25 5.017,16 

22  3.642,37 4.106,42 4.465,39 4.832,21 5.073,82 

23  3.655,69 4.144,79 4.512,91 4.885,63 5.129,91 

24  3.669,23 4.183,71 4.560,39 4.939,41 5.186,38 

25  3.721,38 4.223,01 4.607,38 4.993,88 5.243,57 

26  3.774,17 4.261,73 4.655,00 5.047,26 5.299,62 

27  3.788,03 4.300,78 4.702,67 5.100,70 5.355,74 

28  3.803,18 4.340,18 4.750,06 5.155,32 5.413,09 

29  3.817,03 4.379,17 4.797,87 5.208,46 5.468,88 

30  3.831,95 4.417,86 4.838,45 5.255,23 5.517,99 

31  3.847,06 4.446,03 4.880,24 5.301,67 5.566,75 

32  3.862,35 4.473,75 4.919,57 5.348,28 5.615,69 
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33  3.877,67 4.501,64 4.960,51 5.395,19 5.664,95 

34  3.892,71 4.529,62 5.001,23 5.441,48 5.713,55 

35  3.907,78 4.557,07 5.032,73 5.476,13 5.749,94 

36  3.922,83 4.584,28 5.064,16 5.510,22 5.785,73 

37  3.937,90 4.611,55 5.095,77 5.544,91 5.822,16 

38  3.952,92 4.638,75 5.127,19 5.579,16 5.858,12 

39  3.968,01 4.666,04 5.158,61 5.613,76 5.894,45 

 

Indemnités 

À partir du huitième jour ouvrable, les primes ordinaires pour travail en équipes sont dues. 

Les indemnités d'équipe s'ajoutent à la rémunération de base à 100 %, y compris la prime de 

raffinage. 

Salaire horaire = appointements mensuel / 164,54 

Prime d'équipe les premiers cinq jours de la semaine 

équipes de jour +9,50% 

équipe de nuit +35,50% 

Prime d'équipe le samedi 

équipes de jour + 9,5 % + 22 % = +31,50% 

équipe de nuit + 35,5 % + 50 % = +85,50% 

Primes d'équipe dimanches et jours fériés 

équipes de jour + 9,5% + 100% = +109,50% 

équipe de nuit + 35,5% + 100% = +135,50% 

Shift occasionnel durant sept jours au maximum 

équipes de jour +19,00% 
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équipe de nuit +71,00% 

Shift occasionnel le samedi 

équipes de jour + 19 % + 22 % = +41,00% 

équipe de nuit + 71 % + 50 % = +121,00% 

Shift occasionnel le dimanche 

équipes de jour + 19 % + 100 % = +119,00% 

équipe de nuit + 71 % + 100 % = +171,00% 

Travail supplémentaire effectué les cinq premiers jours de la semaine, à partir de la 

cinquième heure supplémentaire par jour      +100,00%  

Travail supplémentaire le samedi 

Pour les deux premières heures +50,00% 

Pour les heures suivantes +100,00% 

 


