Kleding- en confectiebedrijf bedienden— PC 215

De syndicale premie van het PC 215
wordt betaald na ontvangst van het

attest

Wie kan een premie krijgen ?

« Elke bediende tewerkgesteld in een bedrijf dat onder paritair comité 215 valt;

o In dienst zijn op 31 maart 2016;

« Werklozen en bruggepensioneerden hebben nog 3 jaar recht op een syndicale premie
indien ze ononderbroken werkloos blijven na een tewerkstelling in de sector (1st jaar :
135€, tweede en derde jaar : 37,18€);

+ Gepensioneerden hebben enkel recht op een eerste jaar.

Wat te doen ?

- Het Fonds bezorgt u in juni een attest, gelieve dit binnen te brengen bij uw ACLVB-
secretariaat

- Als u geen attest heeft gekregen en u recht op de syndicale premie heeft, neem dan
contact op met de ACLVB of ga langs in je ACLVB-kantoor.

Hoeveel bedraagt de premie ?

Maximum 135 euro

Wanneer wordt de premie uitbetaald ?

Vanaf ontvangst van het attest door ACLVB

Ook je collega’s, vrienden en familie kunnen genieten van alle voordelen van lidmaatschap.

Zie: http://www.aclvb.be/voordelen/
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